SOLIDARITE Four
UINSERTION
ET CEMPLOI [

Tourainedu Sud

Interlocuteur (et qualité) : Responsable / Président :

Adresse mail :

Téléphone : Adresse : 0 |
[

Zone d’intervention :
Forme juridique :

Activités principales : activités secondaires : 5%
Entretien espaces 24 % 6196 h* Maconnerie
verts T
Mécanique
Entretien maison 12 % 2987 h* Menuiserie
o Peinture en batiment Manutention
Petit bricolage 18 % 4 588 h*
Entretien locaux 18 % 4 545 h* \
Entretien
Manutention 23% 5826 h* locaux
Bricolage
* Nombre d’heures travaillées en 2015 : 25 890 h
PERSONNEL MATERIEL UTILISE
« COMPETENCES : - FORMATIONS DISPENSEES « Entretien de la maison
o ) EN INTERNE : - Aspirateur
« Service a la personne / aux entreprises - Nettoyeur vapeur

- CACES Il etV

- Geste et postures

- Ateliers Pole Emploi
- Pontier elingueur

- Reégles d’hygiéne et de propreté - Ferarepasserou centrale vapeur
- Regles de sécurité
- Lecture de fiche technique

- Manipulation de produits de nettoyage et d’entretien

= Espaces verts

Repassage - Utilisation de logiciels _ Débroussailleuse
_ Tecphni 9 del scanisées d l de bureautique - Tondeuse tractée ou auto-portée
ques de lavage mécanisées des sols - Formation travaux paysagers _ Sécateurs
- . - CACES R372 catégorie 2 - Taille-haie électrique
= Autres éléments valorisants - Visa éco-citoyen
- Partenariat avec des entreprises locales « Manutention
- Diable
= Espaces verts - Chariot élévateur

. . - Matériel de la caisse a outils
- Préparation des sols, engazonnement

- Entretien des massifs

- Entretien des gazons

- Taille des arbres

- Maintenance préventive / curative de premier niveau




&

SOLIDARITE Four
L'INSERTION
ET UEMPLOI

o A, , PARTENAIRES
ANNEE OBJET LIEV MAITRE D’OUVRAGE DE LOPERATION
Mise a disposition de personnel Saint-Gervais-les Société Armatures -
2014 LGV trois-Clochers Spéciales COSEA
z 2 ’ PARTENAIRES
ANNEE OBJET LIEU MAITRE D’OUVRAGE DE UOPERATION
2015 Travaux de démolition Poitiers S.A. Pacault ISER 37
PARCOURS
PRENOM SITUATION DE DEPART SITUATION A LA SORTIE AUJOURD’HUI
Véronique Demandeuse d’emploi de longue Acquisition d’expérience et CDI en entreprise sur un poste de
durée, peu d’expérience, manque reprise de confiance en soi création de loisirs créatifs
de confiance
PRENOM SITUATION DE DEPART SITUATION A LA SORTIE AUJOURD’HUI
Stéphane Demandeur d’emploi longue Acquisition d’expérience CDI dans 'entreprise utilisatrice

durée, peu d’expérience
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