Réunion des
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Actuellement 54 conselillers

« CGT : 13 conseillers

* FO : 12 conseillers

« CFDT : 13 conseillers

« CFTC : 5 conseillers

* UNSA : 4 conseillers

« CFE -CGC : 4 conseillers

» Solidaires - SUD : 2 conseillers

« Sans étiquette : 1
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Arrété préfectoral
du 11 décembre 2017

- Le mandat actuel des conselllers du
salarie expire le 31 decembre 2020
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Interventions en 2018

- 128 interventions en 2018 contre
- 112 en 2017 et
- 164 en 2016

- Répartition :
- 102 entretiens prealables au licenciement

- 26 entretiens préparatoires a la rupture
conventionnelle
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Ruptures conventionnelles
hors salariés protégeés

 Au 31 decembre 2018 :
- 985 demandes d’homologation
- 960 homologations (25 refus)

* Au 31 decembre 2017:
- 961 demandes d’homologation
- 952 homologations (9 refus)
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Ruptures conventionnelles
salaries proteges

* Au 31 décembre 2018 :

- 23 demandes d’homologation
- 1 refus

* Au 31 décembre 2017 :

- 27 demandes d’homologation
- 5 refus
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LES RUPTURES CONVENTIONNELLES
EN DETAIL

2018
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Reépartition femmes / hommes

centre-val-de-loire.direccte.gouv.fr



Répartition par age

W Inf ou = 25 ans
W De 26 845 ans
W De 46 a 50 ans
mDe 51 a 60 ans

W&l ans et +
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Nombre de ruptures conventionnelles
detaillé de 50 ans a 66 ans
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Répartition par qualification
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MERCI de votre attention
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