SECTEUR PROFESSIONNEL : entreprises forestierdsicejes et scieries agricoles
SECTEUR GEOGRAPHIQUE : région centre

OBJET : avenant n° 56 du 23 février 2012

CATEGORIE DE TEXTE : convention collective

DATE DE LA CONVENTION : 1er juillet 1987

ETENDUE PAR ARRETE DU : 29 janvier 1988

PUBLIEE AU JOURNAL OFFICIEL DU : 9 février 1988

INTITULE : avenant n° 56 du 23 février 2012

NOR :

Entre :

I'Union Régionale Centre des Professionnels du B4RCB),

I'Union Régionale des Syndicats de Propriétairegstters Sylviculteurs du Centre,
d'une part, et

la F.G.A-C.F.D.T.,

la C.F.T.C.,

le syndicat F.O.,

la S.N.C.E.A. - C.F.E. - C.G.C,,

d’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1°¢

En application de I'article 23 les salaires de$édéntes catégories professionnelles définies a

I'article 21 sont modifiés comme il suit a compder1® avril 2012 :

Section 1 : Personnel ouvrier d’exploitation foreste et de scierie agricole

TAUX SALAIRE

COEFFICIENT HORAIRE MENSUEL
(151 h. 67)

Niveau 1 AB 100 9.22 1398.40
Niveau 2 1*échelon C 105 9.24 1401.43
2°™échelon D 110 9.27 1405.98
Niveau3 1% échelon E 115 9.29 1409.01
2°™échelon F 125 9.32 1413.56
3*M™échelon G 135 9.36 1419.63
Niveau 4 1% échelon H 150 9.46 1434.80
2°™échelon | 170 10.12 1534.90
3*™échelon J 200 11.15 1691.12




Section 2 : Personnel ouvrier dans les emplois gwisulture

TAUX SALAIRE
COEFFICIENT HORAIRE MENSUEL
(151 h. 67)
Niveau 1 - 100 9.22 1398.40
Niveau 2 - 120 9.30 1410.53
Niveau 3 - 140 9.40 1425.70
Niveau 4 - 160 9.72 1474.23
Niveau 5 - 170 10.12 1534.90
Niveau 6 - 180 10.41 1578.88
Section 3 : Salaire du personnel administratif, comercial et technigque
TAUX SALAIRE
COEFFICIENT HORAIRE MENSUEL
(151 h. 67)
Niveau 1 K 100 9.22 1398.40
Niveau 2 1 échelon L 110 9.27 1405.98
2°Méchelon M 120 9.30 1410.53
Niveau 3 1*échelon N 135 9.36 1419.63
2°échelon 0 150 9.46 1434.80
Niveau 4 P 170 10.12 1534.90
Niveau 5 1*échelon Q190 10.70 1622.87
2°Méchelon R 210 11.41 1730.55
Niveau 6 1% échelon S 240 12.44 1886.77
2°™échelon T 270 13.47 2042.99




Section 4 : Salaire des agents de maitrise

TAUX SALAIRE
COEFFICIENT HORAIRE MENSUEL
(151 h. 67)
Niveau 1 U 190 10.70 1622.87
Niveau 2 1¥ échelon V 230 12.08 1832.17
2°M€&chelon W 270 13.47 2042.99
Niveau 3 1*" échelon X 320 15.18 2302.35
2°™échelon Y 370 16.92 2566.26
Section 5 : Salaire des cadres
TAUX SALAIRE
COEFFICIENT HORAIRE MENSUEL
(151 h. 67)
Niveau 1 - 280 13.75 2085.46
Niveau 2 - 360 16.51 2504.07
Niveau 3 - 420 18.56 2814.99
Niveau 4 - 460 19.92 3021.27
Niveau 5 - 480 20.63 3128.95
Niveau 6 - 510 21.66 3285.17
Niveau 7 - 550 23.01 3489.93
Niveau 8 - 600 24.74 3752.31

Article 2
La valeur du point servant au calcul de la primandienneté, mentionnée a
I'article 23 bis, est portée a compter fhavril 2012, a :

» 5,50 eurospour les salariés des exploitations forestieregieties agricoles,
» 5,50 eurospour les salariés des exploitations sylvicoles.



En application de l'article 29, les salaires adlehe sont rémunérés comme suit a compter du

1°" avril 2012 :

Article 3

Nature de la tache Prix a la Frais de TOTAL
affectée tache mécanisation
m3
Abattage chéne avec Futaie 5,98 7,23
ébranchage et découpe 1,25
m3
Taillis/Futaie 6,20 7,45
Abattage grume feuillus m3
avec ébranchage et | Hétre Merisier
découpe Chétaigner 5,86 1,25 7,11
Autres
Abattage grume résineux m3 4,63 1,25 5,88
coupe blanc étoc
Abattage grume résineux m3 5,19 1,25 6,44
Eclaircie
m3
Autres peupliers 511 1,25 6,36
Bois d’industrie Stere 6,07 2,16 8,23
Bois de Trituration Stere 6,03 2,16 8,19
Bois de chauffage Stere 6,09 2,16 8,25

Foisonnement

de gré a gré dans les limites fixées par 'artdfeb-5 de la
convention collective

Autres

de gré a gré




Article 4

Les parties signataires demandent I'extension ésept avenant prenant effet le
1%" avril 2012 qui sera déposé au siége de la DIRECCTE Centd@e-plitique du travail -
12, Place de I'Etape — CS 85809 - 45058 ORLEANS EED.

Fait a BLOIS, le 23 février 2012.



ONT SIGNE

- Pour I'Union Régionale Centre des Professionnetiu Bois (URCB),

M. Bernard PAQUIGNON

- Pour I'Union Régionale des Syndicats de Propriétees Forestiers Sylviculteurs du
Centre

M. Guillaume DE LA ROCHE AYMON

- Pourle Syndicat F.G.A. - C.F.D.T.,

M. Eric SWARTVAGHER

- Pour le Syndicat C.F.T.C.,

M. Claude LESPORT

- Pour le Syndicat U.R.F.O.

M. Philippe GOLONKO

- Pourle Syndicat S.N.C.E.A. - C.F.E. - C.G.C.

M. Dominique LAUDILLAY



