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Centre-Val de Loire

La Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et
des solidarités (DREETS) est un service déconcentré régional de
I'Etat commun aux ministeres chargeés de I'économie, du travail,
de I'emploi et de la cohésion sociale.

Elle met en ceuvre les politiques publiques qui lui sont confiées
et assure le pilotage, I'animation et la coordination des

actions engagees, en lien avec les directions départementales
interministérielles concernées et les acteurs des territoires.

SES CHAMPS D'INTERVENTION
CONCERNENT:

» Le développement des filieres et
I'accompagnement des entreprises
dans leurs transitions et la gestion de
leurs ressources humaines pour gagner
en compeétitivité

» Le soutien aux entreprises en difficulté

» La politique du développement de
I'acces et du retour a I'emploi, notam-
ment en direction des personnes en
difficulté d'insertion professionnelle

» Le contréle et l'inspection des
établissements et services sociaux

» Le contréle du bon fonctionnement des
marchés et des relations commerciales,
la protection des consommateurs

» Les politiques de cohésion sociale :
protection des personnes vulnérables,
lutte contre les exclusions, les discri-
minations et les inégalités territoriales
(notamment avec les actions sociales et
économiques de la politique de la ville)

» La politique du travail et I'inspection
du travail

» Le contrble de la formation
professionnelle

» La formation et la certification
des professions sociales et de
santé paramédicales




LA FEUILLE
DE ROUTE
DE LA DREETS

AXES STRATEGIQUES

Aller vers une société
du plein emploi et des
compétences

Soutenir les entreprises
et les aider a s’adapter
aux transitions

Protéger les salariés,
les consommateurs et les
personnes vulnérables

Soutenir les publics
en difficulté dans leur
insertion sociale et
professionnelle

La DREETS est I'interlocutrice régionale
économique et sociale des entreprises, des
acteurs institutionnels et socio-économiques :
chefs d’entreprises, partenaires sociaux et
territoriaux, salariés, réseaux consulaires,
collectivités territoriales, associations,
établissements sociaux, organismes de
formation, opérateurs, consommateurs...

UNE ORGANISATION
PAR DOMAINE
D'EXPERTISE

La DREETS est placée sous l'autorité

du préfet de région, de la Direction
générale du travail (DGT) pour le
systeme d’inspection du travail et de la
Direction générale de la concurrence,
de la consommation et de la répression
des fraudes (DGCCRF) pour les missions
visant au respect des regles de libre
concurrence.

Elle regroupe 137 agents répartis en
4 poles d'expertises travaillant en
complémentarité et synergie :

) Le pdle 2EC : Entreprises, Emploi,
Compétences

) Le pdle C: Concurrence,
consommation, répression des fraudes,
métrologie légale

) Le pdle T : politique du Travail
) Le pole CS : Cohésion Sociale

Auxquels s'ajoutent un service d'appui
au pilotage et a I'animation territoriale
(SAPAT) et un secrétariat général.

137 = 4

AGENTS : POLES
DREETS : D’EXPERTISES




LA DREETS EN ACTION,
AU SERVICE DU DEVELOPPEMENT
FCONOMIQUE ET SOCIAL

DU TERRITOIRE
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Economie

) INVESTIR dans des filieres
industrielles et technologies
d’avenir (France 2030...) et soutenir
les filieres stratégiques régionales
(automobile, santé...)

» FACILITER la transformation
numérique (France Num,
French Tech) et écologique
(décarbonation) des entreprises

) SOUTENIR les entreprises en
difficulté le plus tot possible
et les aider a rebondir

» CONTROLER le bon
fonctionnement des marchés
et I'équilibre des relations
commerciales, notamment le
respect des délais de paiement
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Emploi

» REDUIRE les tensions de
recrutement en levant les freins
a I'embauche existant tant du
coté employeurs que de celui des
personnes en recherche d'emploi

) FAVORISER l'acces ou le retour a
I'emploi des personnes en difficulté
d’insertion professionnelle

) ACCOMPAGNER la montée
en compétence des salariés,
notamment les moins qualifiés,
et la sécurisation des parcours
professionnels

) CONCOURIR a la délivrance de
titres professionnels ainsi que
des certifications et dipldmes
du secteur paramédical et social

» PARTICIPER au développement
de la formation professionnelle des
personnes en recherche d'emploi
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Solidarités

) ACCOMPAGNER vers et dans un
logement durable les personnes
sans abri ou mal logées
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) PROTEGER les personnes vulnérables
(en situation de handicap, sous
protection juridique, réfugiés...)

) S’ASSURER de I'acces aux droits
(sécurité, dignité, acces aux soins...)
des personnes en situation de précarité

» LUTTER contre les discriminations,
améliorer les conditions de vie
dans les quartiers prioritaires de
la politique de la ville

7 ASSURER une mission d’inspection
et de contrdle des organismes
mettant en ceuvre la politique
publique de cohésion sociale
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Travail

» VEILLER a I'application du droit
du travail

) INFORMER et conseiller salariés
et employeurs sur leurs droits
et obligations

) PREVENIR les risques professionnels,
améliorer la santé au travail et les
conditions de travail

) DEVELOPPER la qualité de vie au
travail et I'égalité professionnelle
entre les femmes et les hommes

)») ACCOMPAGNER et appuyer les
partenaires sociaux territoriaux,
les employeurs et représentants
du personnel dans le dialogue social

» LUTTER contre le travail illégal

OBSERVER, ANALYSER ET EVALUER

La DREETS mobilise des moyens de statistiques et d'études
afin d'éclairer la situation économique et sociale de la région
via diverses publications. Elle évalue les politiques publiques ‘
qu’elle conduit et peut ainsi mieux cibler I'action de I'Etat au
regard des besoins de chaque territoire et de ses habitants.



N
DREETS Centre-Val de Loire

DIRECTION REGIONALE
DE LECONOMIE,
DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL,
ET DES SOLIDARITES

DIRECTION, POLE T, POLE 2EC

12, place de I'Etape
CS 85 809
45058 Orléans cedex 1
Tél:02 38 77 68 00

POLE C

Site de la Manufacture
6, rue de la Manufacture
45043 Orléans cedex 1
Tél: 0238727910

POLE CS

Cité administrative Coligny
Batiment C
131, rue du Faubourg Bannier
45000 Orléans
Tél:02 38424242
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