
AVENANT N° 169 du 16 janvier 2017 
A LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DES EXPLOITATIONS DE POLYCULTURE, D’ELEVAGE, DE 

VITICULTURE, DES EXPLOITATIONS MARAICHERES,  
LES CUMA ET ETAR D’INDRE-ET-LOIRE 

--------------------- 
IDCC : 9371 
 
Entre, 
 
La Fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles d’Indre-et-Loire (FDSEA-Coordination Rurale), 
L’Union départementale des syndicats d’exploitants agricoles d’Indre-et-Loire (UDSEA-FNSEA), 
 
d’une part et, 
 
La Fédération générale de l’agriculture CFDT, 
L’Union départementale des syndicats CFTC d’Indre-et-Loire, 
La Fédération agroalimentaire et de l’agriculture FO, 
La Fédération nationale agroalimentaire et forestière CGT, 
Le Syndicat national des cadres d’entreprises agricoles CFE/CGC, 
d’autre part, 
 
il a été convenu ce qui suit : 
 
LES SALAIRES MINIMA ET ACCESSOIRES DU SALAIRE DES PERSONNELS DES EXPLOITATIONS 
DE POLYCULTURE, D’ÉLEVAGE, DE VITICULTURE, DES EXPLOITATIONS MARAÎCHÈRES, 
DES ETAR ET CUMA D’INDRE-ET-LOIRE 
 
Article 1er : Les salaires proprement dits sont fixés conformément au tableau ci-dessous : 
 

 
CATÉGORIES PROFESSIONNELLES 

 
1ER JANVIER 2017 

 

  Salaires Horaires Salaires Mensuels 
(base 35H/hebdo, soit 

151,67H/mois) 
A - PERSONNELS D’EXECUTION 
 
1 - Emplois d’exécution 
2 - Emplois spécialisés  
           - 1er échelon 
           - 2ème échelon 
3 - Emplois qualifiés 
            - 1er échelon 
            - 2ème échelon 
4 - Emplois hautement qualifiés. 
 

Niveau 
 

N.I 
 

N.II/E1 
N.II/E2 

 
N.III/E1 
N.III/E2 

N.IV 

 
 

9,76€ 
 

9,89€ 
9,95€ 

 
10,04€ 
10,25€ 
11,06€ 

 
 

1480,30€ 
 

1500,16€ 
1509,12€ 

 
1522,77€ 
1554,62€ 
1677,47€ 

 

B - PERSONNELS D’ENCADREMENT Coefficient Salaires Horaires Salaires Mensuels 
(base 35H/hebdo, soit 

151,67H/mois) 
1 - avec horaire de travail bien défini 
(Art. 16.2a de la Convention) 
   - Cadre du 3ème groupe : 
              - exploitation - 80 ha 
              - exploitation + 80 ha 
   - Cadre du 2ème groupe 
   - Cadre du 1er groupe 
 

 
 
 

200 
225 
280 
350 

 

 
 
 

11,82€ 
12,88€ 
16,03€ 
20,02€ 

 
 
 

1792,74€ 
1953,51€ 
2431,27€ 
3036,43€ 

2 - sans horaire de travail bien défini 
(Art. 16.2b de la Convention) 

 Rémunération forfaitaire mensuelle 

- Cadre du 3ème groupe : 
              - exploitation - 80 ha 
              - exploitation + 80 ha 
   - Cadre du 2ème groupe 
   - Cadre du 1er groupe 
 

 
200 
225 
280 
350 

 

 
2384€ 
2598€ 
3233€ 
4038€ 
 

 
SMIC au 01/01/2017 = 9,76€ 



 
 II - PRESTATIONS EN NATURE depuis le 1er août 2009 : 
 
 
Salariés : Nourriture par jour............................................  
                Logement par mois........................................... 
 
Apprentis : Nourriture par jour............................... 
                    Logement par mois........................... 
 
En outre, pour les apprentis, les déductions ne peuvent 
excéder, chaque mois, un montant égal aux ¾ de leur salaire. 

 
9,57 € 

30,42 € 
 

7,17 € 
22,81 € 

 
 

 
 
Article 2 : Dès son extension, cet avenant sera applicable avec effet rétroactif à la date d’application mentionnée à l’article 1er, soit au  
1er Janvier 2017. 
 
Article 3 : Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant qui sera déposé en 1 exemplaire original format papier et 1 
exemplaire électronique à l’Unité Départementale d’Indre-et-Loire, Section à dominante agricole, selon les dispositions de l’article          
D 2231-3 nouveau du code du travail. 
 
         Fait à TOURS, le 16 Janvier 2017  
 
Ont, après lecture, signé : 
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