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Emploi et taux de chômage au 2ème trimestre 2017 
 
Emploi salarié marchand en région Centre-Val de Loire par grand secteur 

Secteurs 

Industrie 
Construction 
Tertiaire marchand 
 dont commerce 

Ensemble 

  Emplois 
2ème trim. 2017 

146 628 
 50 683 
374 008 
108 482 

571 319 

Emploi salarié marchand par département 

Départements 

Cher 
Eure-et-Loir 
Indre 
Indre-et-Loire 
Loir-et-Cher 
Loiret 

Région 

  Emplois 
2ème trim. 2017 

 58 037 
 86 748 
 43 527 
138 185 
 71 545 
173 277 

571 319 

       Variation en % 
Trimestrielle      annuelle 

 0,7 
 0,2 
 0,5 
 0,4 
 0,5 
 0,6 

 0,5 

 0,8 
 0,1 
 0,2 
 0,9 
 0,8 
 3,2 

 1,4 

Source : Insee, estimations d'emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, 
Dares, Insee - Données CVS 
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Hausse de l'emploi salarié marchand 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Augmentation des déclarations préalables à l’embauche en 

particulier dans l’industrie 

 

Au 2ème trimestre 2017, l'emploi salarié marchand de la région Centre-Val de 

Loire connait une évolution de +0,5 % par rapport au trimestre précédent, et de 

+0,4 % pour la France métropolitaine. 
Sur une période annuelle, l'évolution de l'emploi salarié régional est de +1,4 % ; 

elle atteint +1,6 % pour la France métropolitaine. 

 

Par rapport au trimestre précédent, l'emploi régional diminue légèrement dans 

l'industrie (-0,1 %), se stabilise dans la construction et augmente de 0,8 % dans 

le tertiaire marchand. 
 
Les six départements de la région Centre-Val de Loire connaissent une hausse de 

l'emploi salarié sur un trimestre (de +0,2 % pour l'Eure-et-Loir à +0,7 % pour le 

Cher). 
 
Champ : emploi salarié en fin de trimestre, hors agriculture, 
hors secteurs non marchands et hors salariés des particuliers employeurs. 

 

 

 

Au 2ème trimestre 2017, le taux de chômage de la région Centre-Val de Loire 

s'élève à 8,9 % (contre 9,2 % en France métropolitaine). 
Il baisse de 0,1 point par rapport au trimestre précédent et de 0,6 point par 

rapport au 2ème trimestre de l'année 2016. 
En ce qui concerne la France métropolitaine, on observe également une 

diminution du taux de chômage sur un trimestre de 0,1 point et de 0,5 point sur 

une période annuelle. 

 

Au sein de la région, le taux de chômage le plus élevé demeure celui du Cher 

avec 9,8 %, en diminution de 0,1 point par rapport au trimestre précédent et de 

0,6 point par rapport au même trimestre de l'année précédente. A noter que 

tous les départements connaissent une diminution ou une stabilisation du taux 

de chômage sur un trimestre et une baisse allant de -0,4 point pour l'Indre et 

l'Indre-et-Loire à -0,7 point pour le Loiret, sur une année. 

 

juin 2017, le nombre de déclarations préalables à l'embauche (DPAE hors 

intérim et agriculture Fin) est en hausse de 7,2 % par rapport au même mois de 

l'année précédente. Ainsi, leur nombre s'élève à près de 62 000 en région 

Centre-Val de Loire (données brutes et provisoires). 

 

Dans la construction, les DPAE augmentent avec une évolution de 8,1 % sur un 

an. Elles subissent également une hausse dans l'industrie (+9,8 %). Dans le 

tertiaire, secteur représentant 93,0 % des déclarations préalables à l’embauche, 

en juin 2017, elles sont en hausse de 7,1 %. 

Sur un an, tous les départements ont un nombre de DPAE en augmentation, 

celui-ci variant de +4,8 % dans le Loiret, à +11,6 % dans l'Indre.  
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Avertissement : à partir du premier trimestre 2017, les données d'emploi sont établies en coproduction avec 

l'Acoss (champ hors intérim) et la Dares (sur l'intérim). L'introduction de la Déclaration sociale nominative 

(DSN) en remplacement du bordereau récapitulatif de cotisations (BRC) peut transitoirement affecter les 

comportements déclaratifs des entreprises. Durant la phase de montée en charge de la DSN, des adaptations 

sont réalisées dans la chaîne de traitement statistique des estimations d'emploi afin de tenir compte de ces 

changements. Ces modifications sont susceptibles de générer des révisions accrues sur les données.  

 


