
J’informe les salariés sur les 
mesures prises rappelle les 

gestes barrière
Je relaie le message des 

autorités sanitaires (s’isoler et 
se faire tester en cas de 

symptômes ...) Voir le logigramme
 « Dépistage collectif » 

J’informe de la 
situation dans le

 respect de 
l’anonymat 

des personnes 
concernées :

J’alerte :
Le médecin du travail

L’ARS
L’inspection du travail

Les représentants 
du personnel au 

CSE 

Je constate l’apparition 
d’un cluster

En fonction de la 
situation : 

J’organise ou j’aide à 
l’organisation d’un 

dépistage collectif par 
l’ARS

J’évalue la situation.
Je prends les mesures 

nécessaires en m’appuyant sur 
le protocole National et les 

recommandations du service 
de santé au travail. 

Je mets à jour le DUER 

le référent covid

Les salariés et 
je leur indique 
les modalités 

de télétravail en 
cas d’isolement 

Les 
prestataires et 
les employeurs 
des intérimaires 
potentiellement 

concernés 

Je suis employeur :
 Gestion d’un cluster* dans l’entreprise

* cluster : 3 cas positifs ou probables sur une 
période de 7j et sur une unité de lieu 

Je consulte le CSE 
en cas de modification 

importante 
des conditions de travail

Je collabore avec les 
autorités sanitaires pour 

le contact-tracing 
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