
CANDIDATURES
PROMOTION 2024 
 

DU DIALOGUE SOCIAL  
Début  de  la  fo rmat ion  :  Janvier  2024 
F in  de  la  fo rmat ion  :  Jui l let  2024  

CANDIDATEZ
AVANT

“Le  d ia logue social  ne  s ’ invente  pas  ;  i l  se  construit  ensemble .”

FIN NOVEMBRE
2023

Procédure

Le  Dip lôme proposé  par  la  Facul té  de  Dro i t ,  Économie
et  Gest ion  de  l ’Un ivers i té  d ’Or léans  recrute  pour  sa
t ro i s ième promot ion .

LE DU DIALOGUE SOCIAL A POUR OBJECTIF DE FORMER
LES ACTEURS DE L'ENTREPRISE AU DIALOGUE SOCIAL, À

SES ENJEUX, À SON CADRE JURIDIQUE AINSI QU’AUX
STRATÉGIES DE NÉGOCIATION.

La  fo rmat ion  s ’adresse  aux  prat ic iens  actue ls  ou  futurs  du
Dia logue Soc ia l  :  chefs  d ’ent repr i se ,  d i recteurs  et
responsables  des  ressources  humaines ,  représentants  du
personnel  e t  représentants  syndicaux .

PUBLIC



Possibilité de prise en charge
des frais de formation :
Contacter le SEFCO au

02.38.49.43.39 ou par mail
sefco@univ-orleans.fr

Odile LEVANNIER-GOUËL 
Maître de conférences en droit privé
odile.levannier-gouel@univ-orleans.fr

Marin DE LA ROCHEFOUCAULD : 
Maître de conférences en science de gestion 
marin.de-la-rochefoucauld@univ-orleans.fr
 
Sefco 
sefco@univ-orleans.fr
02 38 49 43 39

DU dialogue social 
duds.deg@univ-orleans.fr

Pour plus de
renseignements
sur la formation

80 heures 
de formation par an

ORGANISATION 

2 jours
par mois

10 à 16 stagiaires 
par promotion

2 500 euros de
frais de

formationContacts

Université d’Orléans
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