mes
points

Recruter un salarié

Réfléchir a mon projet d’entreprise en matiere de ressources humaines

Identifier les besoins en compétences de mon entreprise

Construire les fiches de poste pour identifier les bons profils a recruter

Sélectionner le bon contrat de travail 2

Estimer le co(t salarial de 'embauhe pour l'entreprise&

Elaborer mon offre d’emploi et la diffuser par lintermédiaire des relais utiles

Traiter les candidatures recues

Préparer et mener les entretiens d’embauche

Recruter le candidat retenu et formaliser 'embauche

Accueillir et intégrer le nouveau salarié recruté

il Disposition réglementaire obligatoire a toutes les entreprises
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