Programme

Forum régional du maintien dans 'emploi

Quels leviers pour prévenir l'usure
professionnelle et favoriser
le maintien dans I'emploi ?

Rencontres avec les professionnels | Conférences & Ateliers | Exposants
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Forum régional du maintien dans I'emploi -

Amphithéatre

CONFERENCE PLENIERE T0HOO - 12HO0O0 Denis Papin

250 pers.

OUVERTURE

TOHOO - T0H15 i . ]
Préfecture de la région Centre-Val de Loire,

DREETS Centre-Val de Loire, Agefiph Centre-Val de Loire

« SITUATIONS DE MAINTIEN OU D’INAPTITUDE,
10H15 - T0H45 QUE DIT LA LOI ? QUELLES OBLIGATIONS POUR L'ENTREPRISE ? »

Université d'Orléans

« DU REPERAGE A L’ACTION, CONSTRUIRE
UNE STRATEGIE DE MAINTIEN EN EMPLOI »

Lo =l Repérer les signaux faibles pour prévenir les situations de maintien | Université d’Angers

Agir au plus proche des besoins des entreprises et des salariés | Services de Prévention et de
Santé au Travail - Présanse Centre-Val de Loire

TEMOIGNAGES D’ENTREPRISES

11H25 - 12H00 Comment je suis devenue une entreprise activatrice de progres ? | Entreprise CAILLAU

Comment une situation individuelle de maintien est devenue un levier d'amélioration
collective au sein de mon entreprise ? | Domaine national de Chambord
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13H30 - 14H30
LES ATELIERS *

MAINTIEN DANS L'EMPLOI :
PREVENTION ET ACCOMPAGNEMENT

‘5;% RDC - AO1 R2Q 30

Q

m! CARSAT CENTRE-VAL DE LOIRE

AGIR TOT, AGIR JUSTE : COMMENT
PREVENIR LA DESINSERTION

PROFESSIONNELLE ?
ﬁ IERETAGE-BO1 Q8 25
Q .
0D AGEFIPH / CHEOPS - RESEAU CAP EMPLOI

14H30 - 15H30

LES ATELIERS *

RELAIS PDP : QUAND LES ENTREPRISES
S’ENGAGENT POUR LA PREVENTION ET
LE MAINTIEN EN EMPLOI

[*1 RDC - AOT 30
s 828R

O SERVICES DE PREVENTION ET DE SANTE AU
22, TRAVAIL - PRESANSE CENTRE-VAL DE LOIRE

AGIR TOT, AGIR JUSTE : COMMENT
PREVENIR LA DESINSERTION
PROFESSIONNELLE ?

Forum régional du maintien dans I'emploi

SALARIES EXPERIMENTES, UNE
RICHESSE A CULTIVER AU SEIN DE
VOTRE ENTREPRISE

o 1ER ETAGE - BO2 20
7% 828R

CQP ARACT / TRANSITIONS PRO

LE MAINTIEN DANS L’'EMPLOI : JOUONS
CARTES SUR TABLE'!

C*7 1ER ETAGE - BO2 20
7% 28]

CQB INTER-OPCO (CONSTRUCTYS / OPCO EP /
== OPCO ATLAS / OPCOMMERCE) /TRANSITIONS
PRO / CAP EMPLOI

ACCOMPAGNER LES TALENTS:
TRANSFORMER LA PERTE DE CAPACITE
EN NOUVELLES PERFORMANCES

2
[+ RDC-AMPHIDENIS PAPIN OO0 250

2 .
(L;v_v% IERETAGE-BOT  S82Q 25 7%
Q O3 EXPERTS
Q . ek
% AGEFIPH / CHEOPS - RESEAU CAP EMPLOI
*L'accés aux ateliers est uniquement possible pour les personnes inscrites
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Forum régional du maintien dans I'emploi

LES ATELIERS *

RELAIS PDP : QUAND LES ENTREPRISES
S’ENGAGENT POUR LA PREVENTION ET
LE MAINTIEN EN EMPLOI

C*7 Rbc- A0 30
A 828R

Q  SERVICES DE PREVENTION ET DE SANTE AU
el TRAVAIL - PRESANSE CENTRE-VAL DE LOIRE

SERIOUS GAME EMPLOI & CANCER

A »

(L;v_v;_lq 1ER ETAGE - BO1 888 20
Q

LD LIGUE CONTRE LE CANCER 37

TABLE RONDE

ENTREPRISES ENGAGEES, AGIR
AUJOURD’HUI POUR DURER DEMAIN

R
gv—% RDC - AMPHI DENIS PAPIN ~ R8Q 250

Q
CD!
FEUILLETTE

g, 15130 - 17H00

AIHDAC ENTREPRISE ADAPTEE / ALSTEF GROUP /

SALARIES EXPERIMENTES, UNE RICHESSE
A CULTIVER AU SEIN DE VOTRE
ENTREPRISE

2
M 1ER ETAGE - BO2 883 20
2

ARACT /TRANSITIONS PRO

CONFERENCE DE PRESSE

CLOTURE

DREETS Centre-Val de Loire
Agefiph Centre-Val de Loire

&

C*] _
7% RDC - AMPHI DENIS PAPIN
CRENEAU HORAIRE A VENIR

*L'accés aux ateliers est uniquement possible pour les personnes inscrites
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Programme
Forum régional du maintien dans I'emploi

VILLAGE DES EXPOSANTS

THOO - 16H30

Stands partenaires

O agefiph

‘Ch ops

CA
Le réseau E EMPLOI

OPCO

Opérateurs de compétences

/¥ apec

Liberté
Egalicé
Fraterivd

emploi m M DA'
p . p Maisons Départementales
handicap de I'Autonomie - Maisons
Départementales des Personnes
Handicapées
E N
PREFETE Direction régionale
DE LA REGION de I'économie, de I'emploi,
CENTRE-VAL du travail et des solidarités
DE LOIRE
Libersé
Egalité
Frateraité
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Stands fournisseurs de matériels
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Solutions po

EX
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FRANCAISE sgene

CFLOU:

Le meilleur pour malvoyants et non-voyants

Retraite
& Santé

Carsat &

Centre-Val de Loire

santé
famille
retraite
services

OPFBTP

TRANSITIONS

Centre

PRD Val de Loire
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Forum régional du maintien dans 'emploi
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