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Emploi et taux de chémage
DONNEES DU 2° TRIMESTRE 2026

Déclarations préalables a I'embauche (DPAE) - h iculture et intérim
Cher Eure-et-Loir Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret Centre-Val de Loire

Total 18 020 27 027 58 256 23003 62 306 200 940

Evol. trimestrielle (%) +0,3 +0,2 +1,2 +0,5 +1,7 +1,7 +0,5

Evol. annuelle (%) +5,2 +4,5 -4 +4,3 +1,8 +6,8 +4,5

Part (en %) :

Industrie 2,3 2,9 2,2 2,3 31 2,7 2,6
Construction 53 54 51 3,2 4,3 4,0 4,2
Tertiaire 92,4 91,7 92,7 94,5 92,6 93,2 93,2

(*) Avertissement : 19/11/2025 - Suspenstion de la mise a jour des jeux de données sur les déclaration s d’'embauche. De récentes anallyses montrent que des modifications intervenues fin mars 2025 sur le frmulaire
dématérialisé de la DPAE ont conduit depuis a des erreurs déclaratives sur le type de contrat renseigné par les entreprises déclarantes.

Source : URSSAF - Données CVS - Le total des départements n’est pas égal & celui de la région

Estimation d’emploi salarié

2° trimestre 2026 Eure-et-Loir Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret Centre-Val de Loire

Total (en milliers)

Evol. trimestrielle (%) -0,2 -0,4 -0,4 -0,2 -0,5 -0,2 -0,3
Evol. annuelle (%) -0,9 -0,9 -11 -0,5 -0,8 -05 -0,7
Part (en %) :

Industrie 18,3 18,4 19,5 12,1 17,0 15,5 15,8
Construction 4,7 5,6 53 6,3 6,1 59 58
Tertiaire marchand 36,3 42,7 36,0 46,5 43,0 46,1 43,5
Tertiaire non marchand 38,0 32,2 37,2 33,6 31,4 315 333

Source : Estimations d'emploi INSEE - estimations trimestrielles : ACOSS-URSSAF-DARES-INSEE
(*) depuis le 2éme trimestres 2018, le champ est étendu a I'ensemble de I'emploi salari€, sont donc ajoutés les salariés de la Fonction Publique, de I’Agriculture et de
I'ensemble des particuliers employeurs

Emploi intérimaire (équivalent temps plein)

2° trimestre 2026 Cher Eure-et-Loir Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret Centre-Val de Loire

Total 2226 4602 6716 4 604 11755 32 561
Evol. trimestrielle (%) -4,7 -2,7 +2,7 +0,2 +0,3 +1,5 +0,1
Evol. annuelle (%) -36 -57 +5,0 -39 -0,6 -04 -17
Part (en %) :

Industrie 39,3 49,7 52,8 29,7 46,8 39,6 41,0
Construction 15,8 7,7 12,3 20,4 10,2 8,7 1,9
Tertiaire 44, 42,4 34,4 48,6 41,2 50,3 45,8

Source : France Travail - DARES ( Données CVS )
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Taux de chomage* localisés par département

Taux de chémage

%) Eure-et-Loir Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret Centre-Val de Loire mét:or::(I:i:aine
T2 2025 7.1 6,8 6,8 6,7 6,3 7.4 6,9 7.3
T12026 7,7 74 7,6 73 6,7 8,2 7,5 79
T2 2026 (p) 7.9 7,7 7,8 7,5 6,9 8,5 7,8 8,1
Evol. trim. (pts) +0,2 +0,3 +0,2 +0,2 +0,2 +0,3 +0,3 +0,2
Evol. ann. (pts) +0,8 +0,9 +1,0 +0,8 +0,6 +1,1 +0,9 +0,8

Note : (p) les données du dernier trimestre sont provisoires

*Le taux de chémage représente la part de chémeurs dans la population active (actifs en emploi + chémeurs). Le Bureau International du Travail (BIT) définit les
chémeurs comme les personnes sans emploi, disponibles pour prendre un emploi dans les 15 jours, et ayant cherché activement un emploi dans le mois précédent.

Taux de chomage localisés au

2° trimestre 2026 par zone

d'emploi (**)

(évolution en points)

Source : Insee - Taux de chmage au sens du
BIT et taux de chémage localisés
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Evolution trimestrielle : 0]
Evolution annuelle : 0,6

Bourges

Evolution trimestrielle : 0,2
Evolution annuelle : 0,8

Chartres

Evolution trimestrielle : 0,3
Evolution annuelle : 0,9

Chéateaudun

Evolution trimestrielle : 0,3
Evolution annuelle : 1,1

Chateauroux

Evolution trimestrielle : 0,2
Evolution annuelle : 1,0

Chinon

Evolution trimestrielle : 0,3
Evolution annuelle : 1,0
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Evolution trimestrielle : 0,2
Evolution annuelle : 0,9
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Evolution trimestrielle : 0,4
Evolution annuelle : 0,9
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Evolution trimestrielle : 0,3
Evolution annuelle : 1,0
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(**) Une zone d’emploi est un ensemble de communes
dans lequel la plupart des actifs résident et travaillent.
Leur contour a été revu en 2020, afin de mieux prendre
en compte les caractéristiques actuelles du marché du
travail

Variation par rapport
au trimestre précédent
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Loches

Evolution trimestrielle : 0,2
Evolution annuelle : 0,5

Evolution trimestrielle : 0,5
Evolution annuelle : 1,3

Nevers

Evolution trimestrielle : 0,0
Evolution annuelle : 0,2

Nogent-le-Rotrou

Evolution trimestrielle : 01
Evolution annuelle : 0,5
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Orléans

Evolution trimestrielle :E0,2
Evolution annuelle : 1,0

Evolution trimestrielle : 0,2
Evolution annuelle : 0,4

Romorantin-Lanthenay

Evolution trimestrielle : 0,2
Evolution annuelle : 0,5

Evolution trimestrielle : 0,2
Evolution annuelle : 0,6

Evolution trimestrielle : 0,5
Evolution annuelle : 171

Les zones d’emploi de :

Cosne-Cour sur Loire
Dreux

Nevers

Nogent le Rotrou

Tours

Evolution trimestrielle : 0,2

Evolution annuelle : 0,8 sont interrégionales
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